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ORYANTASYONA TABİ  PERSONEL BİLGİLERİ 

Adı Soyadı  Oryantasyon Eğitiminin Gereği 

Ünvanı  Açıktan atama  

Görevi  Naklen atama  

Bölümü  Geçici görev  

Sicil No  Bölüm Değişikliği  

 ONAYLAYAN                                                                                              İMZA 

TANITMA EĞİTİMİ 

KONULAR EĞİTİM VEREN YETERLİ YETERSİZ 

Tanışma. Kurum hakkında genel bilgi verilmesi Şube Müdürü   

İKS- KYS Sistemi ve sistem dokümanlarının tanıtılması İKS-KYS Sorumlusu   

Organizasyon şeması,  kuralların anlatılması İKS-KYS Sorumlusu   

Kurum turu. Çalışma arkadaşları ve birim Sorumlusu ile tanışması Birimi Sorumlusu   

Yönlendirici kanun ve özlük hakları konusunda bilgi verilmesi Personel Bir. Sor.   

Etik İKS-KYS Sorumlusu   

İletişim Birimi Sorumlusu   

Yangın önleme, alarm ve söndürme tedbirlerini anlatılması Siv. Sav. Uzmanı   

Çalışacağı birimle ilgili riskler ve önleyici tedbirler Birimi Sorumlusu   

Birime ait kalite ve performans hedeflerinin anlatılması Birimi Sorumlusu   

 Çalışacağı Birime Özel Alan Eğitimi Birimi Sorumlusu   

 Kurumun çalışandan beklentileri, çalışanın kurumdan beklentileri Şube Müdürü   

Eğitimin değerlendirmesi , öneri ve düşünceler Şube Müdürü   

Eğitimler sonucu yetersiz görülen personelin eğitimi tekrarlanır. 

 

    …………………………                                    …………………………                           ….…………………… 

         Birim Sorumlusu                                              …….. Şube Müdürü                                         İl Müdürü 

 


